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Teil |

§1

(1)

(@)

Vereinbarung

Zwischen dem Landschaftsverband ...........ccooevevveiiviiiiinneeennn.

UNA

- im Folgenden Leistungserbringer genannt —

wird folgende Vereinbarung geman 88 93 ff. Bundessozialhilfegesetz (BSHG) fur den
Leistungsbereich Ambulant Betreutes Wohnen fir Menschen mit Behinderung
geschlossen:

Leistungsvereinbarung

Art und Inhalt der Leistung

Art der Leistung

Der Leistungserbringer leistet ambulante Eingliederungshilfe zum selbststandigen
Wohnen (Ambulant Betreutes Wohnen) fir dauerhaft wesentlich behinderte Menschen
im Rahmen der 88 39, 40 BSHG i. V. m. § 55 SGB IX.

Es handelt sich um ein gemeindeintegriertes Hilfeangebot, das der betreuten Person ein
selbst bestimmtes Leben in einer Wohnung in der Gemeinde erméglicht. Das Ambulant
Betreute Wohnen ist zu verstehen als ein am Bedarf der betreuten Person orientiertes
und verbindlich vereinbartes Betreuungsangebot, das sich auf ein breites Spektrum an
Hilfestellungen im Bereich Wohnen bezieht und der sozialen Integration dient.

Es handelt sich um eine vorwiegend aufsuchende Betreuung und Begleitung im
Rahmen der ambulanten Eingliederungshilfe gemaf § 39 BSHG. (Dies schlief3t nicht die
Kombination mit anderen Angebotsformen aus.)

Ziele der Leistung

Die Leistung hat das Ziel, der betreuten Person unabhangig von Art und Schwere der

Behinderung eine weitgehend eigenstandige Lebensfuhrung, soziale Eingliederung und
Teilhabe am Leben in der Gemeinde zu eréffnen und zu erhalten.
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Einzelziele sind hier insbesondere:

- Beseitigung, Milderung oder Verhitung von Verschlimmerung einer

vorhandenen

- Behinderung oder deren Folgen

- Erhalt oder Beschaffung einer Wohnung

- eine moglichst selbststandige Lebensfiihrung

- eine angemessene Tagesstruktur und Freizeitgestaltung

- Eingliederung in die Gesellschaft, insbesondere Teilnahme am Leben in der
Gemeinschatft

- Ausiibung einer angemessenen Téatigkeit / eines angemessenen Berufs

- Forderung der weitestgehenden Unabhangigkeit von Betreuung

- Erweiterung der Kompetenzen

- Mobilitat und Orientierung

- Konflikt- und Krisenbewaltigung;

Eine Konkretisierung der Ziele erfolgt jeweils im Rahmen individueller Hilfeplanung.
3) Inhalt der Leistung

o Das Angebot erdffnet den Menschen, die es in Anspruch nehmen, unabhé&ngig von Art
und Schwere der Behinderung, Mdglichkeiten einer selbst bestimmten und
eigenverantwortlichen Lebensform.

Die Leistung beinhaltet die im Einzelfall erforderlichen Hilfen zur Beratung, Begleitung,
Betreuung und Forderung nach MalRgabe der 88 39,40 BSHG

\
() e

. Als Malinahmen zl{‘r Erbringung d‘lgser ‘Le‘l‘stungen koqnen verschiedene Formen der
Hilfestellung, unterschled*lﬁhe Un;eré Ul ungi uﬁd‘ h1ngsangebote dienen, wie die

Hilfeplanung und Trbflektlon,“dias\ees T’eI pnkontakte personliche

Kontakte, Begleltuﬁg Mlthllfé; Anl eitung wbern g, Beratung, Erinnerung,

Kontrolle, Zeiten vonErre}chldarIJelt Zusammeﬁarb tmlt‘anderen Diensten und

Institutionen.

Die einzelfallbezogenen MafRnahmen kénnen mit Gruppenangeboten kombiniert
werden.

o Grundlage fur die Leistung ist ein individueller Hilfe- und Betreuungsplan. Dieser wird
unter Einbeziehung der betreuten Person erarbeitet und vereinbart.

4) Direkte, mittelbare und indirekte Leistungen

. Direkte Betreuungsleistungen sind einzelfallbezogene Hilfeleistungen wie zum
Beispiel:

- Erstellung beziehungsweise Mitwirkung bei der Hilfeplanung und
Betreuungsplanung

- Hausbesuche bei der betreuten Person

- Gesprache mit der betreuten Person und ihrem sozialen Umfeld

- Kontakte mit der betreuten Person in der Dienststelle

- Klinikbesuche bei stationaren Aufenthalten

- Begleitung der betreuten Person aul3erhalb der eigenen Wohnung

- telefonische Kontakte mit der betreuten Person

- Durchflhrung von Gruppenangeboten

Als direkte Betreuungszeit wird die Zeit definiert, in der die betreute Person eine
Betreuungsmitarbeiterin / einen Betreuungsmitarbeiter “von Angesicht zu Angesicht*
sieht oder ,von Ohr zu Ohr" hort.

Kooperationskontakte mit Bezugspersonen der betreuten Person ohne deren
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§2
(1)

(2)

Anwesenheit kdnnen bis zu einem Anteil von 5 % der bewilligten Fachleistungsstunden
(8 7f.) als direkte Betreuungsleistungen abgerechnet werden, wenn die betreuten
Personen ihr Einverstandnis hierzu gegeben haben.

Mittelbare Betreuungsleistungen sind ...
a) klientenbezogene Tatigkeiten wie zum Beispiel:

- Mitarbeit an den Hilfeplankonferenzen/ am Clearingstellenverfahren

- Gespréache im sozialen Umfeld der betreuten Person

- Organisation des Hilfefeldes und der Hilfeplanung

- Kooperationskontakte mit gesetzlichen Betreuerinnen und Betreuern

- Telefonate und Schriftverkehr bzgl. Alltagsangelegenheiten der betreuten

- Einzelfalldokumentation/ Dokumentation des Betreuungsprozesses

- Ausfallzeiten/ von der betreuten Person nicht wahrgenommene Termine

- einzelfallbezogene Tatigkeiten im Vorfeld einer Betreuung und im Rahmen einer
Nachbetreuung

- Abschlussbericht

b) kliententbergreifende Tatigkeiten wie zum Beispiel:

- Planung und Vorbereitung von Gruppenangeboten
- Fallbesprechungen/kollegiale Beratung

- Supervision
- Facharbeitskreise
- Teamsitzungen) A [
- Fortbildung| || L
- [ CO V) C D
Al A
\

c) Fahrt- und Weq‘;ié”z”éi‘tel‘nﬁ | \ \
|
Wy L VA ] .
Indirekte Leistungenr‘sind alle z‘ur Organisation-des Dienstes und des Arbeitsablaufes
sowie zur Qualitatssicherung notwendigen Tatigkeiten und MalRnhahmen wie zum
Beispiel:

- Organisation und Leitung des Dienstes

- Zusammenarbeit mit anderen Diensten und Organisationen, z.B. im Rahmen von
geregelten Planungsverfahren einschlief3lich Verkntpfung und Koordination der
Hilfen in regionalen Versorgungsstrukturen

- Bearbeitung von Anfragen und Aufnahmen

- Quialitatssicherung bezogen auf die betreuten Menschen, die Mitarbeiterinnen /
Mitarbeiter und das Konzept

- Verwaltung (Personal, Budget, Kostenabrechnung, Verwendungsnachweise etc.)

- Offentlichkeitsarbeit

Personenkreis / Zielgruppe

Zielgruppe des Ambulant Betreuten Wohnens sind volljahrige Menschen mit einer
wesentlichen Behinderung im Sinne des § 39 BSHG,

- die in einer eigenen Wohnung leben, also in der Regel Uiber einen eigenen
Mietvertrag verfiigen und
zur selbststandigen Lebensfiihrung der ambulanten Hilfe bedirfen.

Das Angebot des Tragers richtet sich nach den ortlichen Gegebenheiten, Planungen,
Absprachen an folgenden speziellen/eingegrenzten Personenkreis:
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>

(Zielgruppe/n benennen: Geistig behinderte/ chronisch psychisch kranke/ chronisch
suchtkranke/ korperlich behinderte Menschen)
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Insbesondere ist Zielgruppe der Personenkreis im festgelegten Einzugsgebiet:
> (Besonderheiten oder regionale Eingrenzung benennen)

3) Das Wunsch- und Wahlrecht der betreuten Person bei der Auswahl des
Leistungserbringers gemal § 39 BSHG, SGB IX und SGB Xl ist nicht berthrt.

4) Hinsichtlich der Betreuungsverpflichtung des Leistungserbringers gilt 8 93 a Abs. 1 Satz
2 BSHG.

83 Umfang der Leistung

1) Die Intensitat und die Dauer der zu erbringenden Leistungen sind einzelfallbezogen und
richten sich nach dem individuellen Hilfebedarf. Auch die Betreuungszeiten richten sich
nach dem individuellen Hilfebedarf der betreuten Person.

(2) Die Feststellung des individuellen Hilfebedarfs im Einzelfall erfolgt verbindlich durch den
Sozialhilfetrager im Rahmen des Hilfeplanverfahrens.

3 Erheblich veranderte Bedarfe / Mehrbedarfe tiber den bewilligten Betreuungsumfang
hinaus, sind im Einzelfall mitzuteilen und fachlich zu begriinden. Veranderungen treten
nur entsprechend der Entscheidung des Sozialhilfetragers in Kraft.

4) Bei Beendigung der Betreuung sind der Abschluss der Betreuungsaktivitaten, die
Erarbeitung der weiteren Hilfemdglichkeiten und ein schriftlicher Abschlussbericht
erforderlich. ) /)

84 Qualitat der Leist;t‘mgn S
|

(1)  Strukturqualitat -~ U U U

o Es wird durch den Leistungserbringer eine allgemeine Beschreibung und ein fachlich
ausdifferenziertes Konzept des Angebotes vorgelegt (s. Anlage 1).

. Das Betreuungsverhaltnis wird in einem rechtsverbindlichen Betreuungsvertrag

zwischen dem Leistungserbringer und der betreuten Person geregelt (s. Anlage 2).
Dieser beinhaltet Vereinbarungen in Bezug auf Intensitéat, Zeitstruktur und
Betreuungsschwerpunkte sowie ggf. Finanzierung.
Der Leistungserbringer legt sein Aufnahmeverfahren fur die Leistungsberechtigten fest.
Falls Gber diesen Vereinbarungsentwurf eine weitere vertragliche Vereinbarung
zwischen der betreuten Person und dem ambulanten Dienst getroffen wird, so ist
sicherzustellen, dass dies unabhangig von einem etwaigen Mietvertrag mit dem
ambulanten Dienst geschieht.

° Die Kontinuitat in der Betreuung wird sichergestellt. Sie erfolgt im
Bezugspersonensystem. Im Verhinderungsfall ist eine Vertretung mit gleichwertiger
Eignung sicherzustellen.

° Das Angebot umfasst in der Regel aufsuchende Hilfen in der h&duslichen Umgebung der
betreuten Person.
° Gruppenangebote durfen den Anteil von 20 % der direkten Betreuungsleistungen fir die

betreute Person nicht Uberschreiten. Gruppenangebote in diesem Sinne sind
strukturierte Angebote z.B. im Freizeitbereich und beziehen sich nicht auf die erbrachten
Betreuungsleistungen in Wohngruppen.

° Stellt der Leistungserbringer Wohnraum zur Verfiigung, soll innerhalb der
Hausgemeinschaft auf ein ausgewogenes Verhaltnis von behinderten / nichtbehinderten
Bewohnern geachtet werden. Zudem soll eine Konzentrierung betreuter Personen
vermieden werden.
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(2)

Die Kontaktzeiten orientieren sich am Hilfebedarf der betreuten Person. Termine am
Abend und an den Wochenenden sind Bestandteil der Vereinbarung.

Es erfolgt, aufbauend auf der Ermittlung des individuellen Hilfebedarfs, eine individuelle
Hilfe- und Betreuungsplanung analog der Zielsetzung und der Leistungselemente des
Ambulant Betreuten Wohnens (siehe 8 1).

Ubergabe-, Dienst- und Fallbesprechungen und eine Zusammenarbeit finden
regelmafig und verbindlich in Fachteams statt.

Supervision und Fortbildung werden zur Qualifizierung der Mitarbeiter/innen
durchgefihrt.

Interne Controllingverfahren sollen die Arbeit des Dienstes unterstutzen.

Das Hilfeangebot ist mit der regionalen Angebotsstruktur vernetzt.

Krisenintervention wird sichergestellt.

Die dem Sozialhilfetrager einmal jahrlich vorzulegenden Berichte enthalten eine
Aufstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, ihrer beruflichen Abschlisse, ihrer
Anstellungsverhaltnisse sowie ihrer Fort- und Weiterbildungsmalinahmen.

Prozessqualitat

Die Hilfeleistung erfolgt bedarfsgesteuert.
Die Betreuung erfolgt auf der Grundlage der vereinbarten Hilfe- und

Betreuungsplanung. ®Der Hilfeplan wird regelmafig tberprift, ggf. fortgeschrieben oder
verandert.

(3)

Die Betreuungsleistung wird regelmafig dokumentiert. Die direkten
Betreuungsleistungen sind durch die betreute Person unverzuglich zu quittieren (s.
Anlage 3).

Die Konzeption wird fach- und bedarfsgerecht fortgeschrieben.

Angehdrige und andere Bezugspersonen werden mit Zust|mmung der betreuten Person
— fachlich begrundbt in Q|e Betreuung elnbezogen ]

Die betreute Perscbnwdedurch di ambulante Betregwg Qann unterstutzt, ihr
individuelles soziales Hilfene vw(fterz;“ htW|‘dk In

Der Leistungserbr aLﬁger géht Beschwerden unve uglich nach. Soweit kein
Einvernehmen zu er2|elen‘|st,‘ W|H:I der/ Somalhllfetr er informiert.

Die Ausrichtung des Hilfeprozesses erfolgt an dem Grundsatz der Hilfe zur Selbsthilfe
und der Starkung der Eigenkompetenz der betreuten Person.

Die Erreichbarkeit des Leistungserbringers bzw. ErschlieBung anderer angemessener
Hilfestrukturen durch diesen fir die betreute Person ist au3erhalb der tblichen
Betreuungszeiten in Krisensituationen/Notféllen ,rund-um-die-Uhr* an sieben Tagen in
der Woche sichergestellt.

Der Leistungserbringer verpflichtet sich zur Mitarbeit an den fachlichen Gremien seines
Einzugsgebietes, die verbindlich eingerichtet sind/werden und einen Bezug zu seinem
Leistungsangebot haben.

Ergebnisqualitat

Grundlage fur die Ergebnisqualitat ist der Erreichungsgrad der im individuellen Hilfeplan
vereinbarten Ziele.

Das Hilfeangebot wird konzeptionell Gberpruft.

Grundlage ist die Darstellung der Ergebnisqualitat u.a. in Jahresberichten. Im
Jahresbericht stellt der Leistungserbringer die Gesamtheit seiner Betreuungsaktivitaten
und Qualitatssicherungsmafinahmen in geeigneter Form dar. Der Jahresbericht gibt
Auskunft tber die wesentlichen Entwicklungen und Problembereiche der
Betreuungsarbeit. Kooperationen mit anderen Diensten werden dargestellt.

Der Leistungserbringer Uberprift das Hilfeangebot und die erbrachten
Betreuungsleistungen in jedem Einzelfall.

Grundlage fur den Einzelfall ist die individuelle Hilfe- und Betreuungsplanung. Bezogen
auf die Kategorien des Leistungsangebotes werden die Ziele, Methoden und die
Durchfiihrung dargestellt und die Bewertung der Zielerreichung und die Formulierung
neuer Ziele / Anschlussziele vorgenommen. Die Berichterstattung gegeniiber dem
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Sozialhilfetrager erfolgt zum Ende des im Hilfeplanverfahren des Sozialhilfetragers
festgelegten Bewilligungszeitraumes.
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85
1)

(2)

(3)

§6

Bewertungsmal3stébe fiir die Ergebnisqualitat sind vor allem:

- Soziale Integration im Sinne des Lebens in einer normalen Nachbarschaft mit
Kontakten zu anderen Menschen nach den individuellen Mdglichkeiten und
Bedirfnissen

- Berufliche Integration im Sinne von Arbeit und Beschéftigung

- Eigensténdige Lebensgestaltung in grol3tmaglicher Unabhangigkeit von Pflege
und Betreuung

- Entwicklung einer angemessenen Lebensperspektive, akzeptierender Umgang
mit der eigenen Behinderung

- Weiterentwicklung und Erhalt von Mobilitat und lebenspraktischen Fahigkeiten

- Vorbeugung und Bewadltigung von Krisen und Konflikten

- Verringerung des anfanglichen Betreuungsumfanges

Personelle Ausstattung

Fachkrafte

Zur Erbringung der Leistungen werden geeignete Fachkrafte eingesetzt.

Geeignete Fachkrafte sind insbesondere

Diplom-Sozialarbeiter/innen oder Diplom-Sozialpddagoginnen/ Diplom-Sozialpddagogen
oder andere Angehoérige vergleichbarer Berufsgruppen mit Hochschulabschluss,
Erzieher/innen, Heilerziehungspfleger/innen und Ergotherapeutinnen/ Ergotherapeuten.
Die Fachkrafte mu‘ssen‘ Uber eine mindestens zweijahrige/ Bérufserfahrung in der Arbeit

mit der Zlelgruppe‘¢ er mcjer An@ebotsform des Am/bulant Betreuten Wohnens, die sie
innerhalb der Ietzten 5)Ja re ‘erwqu¢ “h‘aben verTg@n und nachweisen.

r /] \ Il |
\ \
Sonstige Krafte | ‘# | ‘ \

\:f‘u‘ v L]

‘\, ~ A\

Fir bestimmte Betreuungsleistungen kénnen geeignete Kréfte ohne fachspezifische
Ausbildung (sonstige Krafte) eingesetzt werden. Diese Tatigkeiten kénnen je nach
Angebot des Leistungserbringers und nach Art des individuellen Hilfebedarfes bestehen
aus der Unterstitzung im handwerklichen, hauswirtschaftlichen und lebenspraktischen
Bereich sowie bei der Freizeitgestaltung.

Die durch sonstige Krafte erbrachten Betreuungsleistungen missen im Zusammenhang
mit der Hilfe- und Betreuungsplanung stehen.

Der Anteil der durch sonstige Krafte erbrachten direkten Betreuungsleistungen darf
bezogen auf den jeweiligen Betreuungsfall 15 % der genehmigten
Gesamtfachleistungstunden (8 7f.) nicht Ubersteigen. Der Leistungserbringer muss dies
einmal jahrlich rechtsverbindlich bestétigen.

Fallverantwortung

Die Fallverantwortung ist durch eine Fachkraft im Sinne des Absatz 1 wahrzunehmen.
Die Fallverantwortung umfasst inshesondere die individuelle Hilfe- und
Betreuungsplanung sowie den Einsatz des Betreuungspersonals.

Sachliche Ausstattung

Die sachliche Ausstattung muss in einer angemessenen Relation zu den
Leistungsangeboten und der Gréf3e des Dienstes stehen. Zur séchlichen Ausstattung
gehoren auch Fahrzeuge.
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Teil 1l

§7

88
1)

(2)

()

(4)

()

(6)

Teil 11l

§9

(1)

(2)

(3)

Vergutungsvereinbarung

Vergutung

Die Vergutung erfolgt durch einen Stundensatz in Hohe von 46,10 € pro
Fachleistungsstunde.

Die Fachleistungsstunde umfasst 60 Minuten direkte Betreuungsleistungen. Mit dem
Stundensatz werden alle direkten, mittelbaren und indirekten Leistungen abgegolten.

Abrechnung und Zahlungsweise

Der Sozialhilfetrager bezahlt dem Leistungserbringer auf der Grundlage der
Bewilligungsbescheide die Kosten fir die im Bewilligungszeitraum erbrachten
Fachleistungsstunden.

Gruppenangebote (8 4) werden pro Teilnehmer/in im Verhéltnis Zeitdauer :
Teilnehmerzahl und mit einem Aufwandszuschlag von 50 % abgerechnet.

Direkte Betreuungszeiten werden in Einheiten von 5 Minuten abgerechnet. Sie sind
durch die betreute Person unverzuglich zu quittieren.

Kooperationskontakte mit Bezugspersonen der betreuten Person in deren Abwesenheit
sind durch den jeweiligen Gesprachspartner zu quittieren.

Die Quittungsbelege (s. Anlage 3) sind 5 Jahre lang aufzubewahren und auf Verlangen
des SozialhiIfetrag;‘/éﬁrs\\lorzuleger‘),\ [

Sofern bei (teil-)stéﬁonﬁr#rﬁf/mdﬂ ehhéﬂéahféhthbltéﬁ‘éq‘aiﬁ ‘weitere Betreuung notwendig
ist, werden maxim lZFachlélftungssttu den ‘pr che ahne besonderen Antrag
vergitet, weil davon auszuge erUst, dass die b Iﬁv te Person nach der Behandlung in

das Ambulant Betreute Wohnen zuriickkehrt. - U

Abwesenheitszeiten wegen eines auswartigen Urlaubes oder einer Reha- Malihahme
der betreuten Person sind nicht abrechnungsfahig.

Der Leistungserbringer wirkt darauf hin, dass ihm bekannt werdende Anderungen der
personlichen und wirtschaftlichen Verhéltnisse der betreuten Person unverziglich dem
Sozialhilfetrager mitgeteilt werden. Der Sozialhilfetréger seinerseits teilt dem
Leistungserbringer ebenfalls umgehend Veranderungen in der Leistungshéhe mit und
unterrichtet ihn Gber Einstellungen der Sozialhilfe.

Prifungsvereinbarung

Prifung der Qualitét der Leistung

Der Leistungserbringer legt dem Sozialhilfetréager jahrlich Nachweise vor, dass er die
von ihm eingegangenen Verpflichtungen zur Qualitat der Leistungen im
Vereinbarungszeitraum eingehalten hat.

Die Qualitdtsnachweise erfolgen durch standardisierte Leistungsdokumentationen
(s. Anlage 4).

Liegen begriindete Anhaltspunkte dafir vor, dass der Leistungserbringer die Leistungen
nicht in der vereinbarten Qualitat erbringt, klart der Sozialhilfetrdger den Sachverhalt
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auf.

(4)

§10

(1)

(@)

(3)

(4)

§11

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Bestatigen sich Anhaltspunkte fur eine nicht vertragsgemalfie Leistung, kann der
Sozialhilfetrager eine Qualitatsprifung durchfiihren.

Prifung der Wirtschaftlichkeit der Leistungen

Prufungen der Wirtschaftlichkeit werden nur auf Verlangen des Leistungserbringers
oder des Sozialhilfetragers durchgefihrt.

Wirtschaftlichkeitspriifungen dirfen nur verlangt werden, wenn begriindete
Anhaltspunkte dafir vorliegen, dass der Leistungserbringer die Anforderungen einer
leistungsfahigen, wirtschaftlichen und sparsamen Leistungserbringung nicht oder nicht
mehr erflllt (Anlassprifung). Die Anlasspunkte miissen schriftlich vorgelegt werden. Die
Prifung ist auf sie zu beschranken.

Der Sozialhilfetrager klart den angezeigten Sachverhalt auf und entscheidet, ob der
Sachverhalt eine Wirtschaftlichkeitsprifung erfordert oder ob eine Qualitéatsprifung (8 9)
durchzufihren ist.

Wirtschaftlichkeitspriifungen werden von einem sachverstandigen Dritten durchgefiihrt.
Der Sozialhilfetrager beauftragt den im Einvernehmen mit dem Leistungserbringer
ausgewahlten sachverstandigen Dritten. Kommt eine Einigung tber den
Sachverstandigen nicht innerhalb eines Monats zustande, entscheidet der
Sozialhilfetrager. Die Kosten des Sachverstandigen werden zwischen den
Vertragsparteien geteilt.

~ N )
—J ~ [~

| N [/

H “‘ N
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Abwicklung der Prufungen‘ Prufberlcht H
{ | \ N

Prufungsgegenstarlgd und‘Umfan ‘de‘ Pr‘ ung( %Jltats

W|rtschaftllchkeltsprufung) sind vor Beglr’(n derPrifung schriftlich festzulegen.

Zur Durchfuhrung der Prifung sind die notwendigen Auskiinfte von einem vom
Leistungserbringer benannten Vertreter zu erteilen sowie auf Verlangen die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

Bei der Durchfuhrung der Prifung sind die Bestimmungen des Datenschutzes zu
beachten. Ist die Beschwerde einer betreuten Person oder deren gesetzlichen Betreuer
| gesetzlicher Betreuerin Anlass fur die Prufung, kann ihm/ihr Gelegenheit zur
Teilnahme an der Prifung gegeben werden.

Vor Abschluss der Priifung findet ein Abschlussgesprach zwischen dem Trager des
Leistungserbringers, gegebenenfalls dem Sachverstéandigen und dem Sozialhilfetrager
statt. Unterschiedliche Auffassungen, die im Abschlussgespréch nicht einvernehmlich
ausgerdumt werden konnen, sind im Prifbericht gesondert darzustellen.

Uber die durchgefiihrte Priifung ist ein Priifbericht zu erstellen. Dieser beinhaltet insbe-
sondere:

- den Prufauftrag mit Angaben Gber Umfang und Ziel der Prifung

- die Darlegung der Vorgehensweise bei der Prifung, insbesondere die genutzten
Verfahren, Daten und Unterlagen

- die Ergebnisse der Priifung bezogen auf die jeweiligen Priifungsgegenstande

- eine Empfehlung zu Konsequenzen, die aus den Prifungsergebnissen gezogen
werden sollen. Dabei haben die Empfehlungen auf kurz-, mittel- und langfristige
Realisierungsmdglichkeiten, auf das Leistungsgeschehen der gepriften
MalRnahmen sowie auf mogliche Auswirkungen auf den Personal- und
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(6)

(7)

(8)

(9)

Sachaufwand einzugehen.

Der Prufbericht ist innerhalb der im Prifauftrag zu vereinbarenden Frist nach Abschluss
der Priifung zu erstellen und dem veranlassenden Sozialhilfetrager sowie dem Trager
des Leistungserbringers zuzuleiten.

Das Prufungsergebnis ist den Empfangerrinnen und Empfangern der gepriften
Leistungen bzw. deren gesetzlichen Vertretern durch den Leistungserbringer in
geeigneter Form bekannt zu geben (8§ 93a Abs. 3 BSHG).

Ohne Zustimmung des Leistungserbringers darf der Prifungsbericht Gber den Kreis der
unmittelbar beteiligten und betroffenen Organisationen hinaus nicht an Dritte weiter-
gegeben werden.

Soweit im Rahmen der Prifung Mangel festgestellt werden, entscheidet der
Sozialhilfetrager nach Anhérung des Leistungserbringers, welche Mal3nahmen zu
treffen sind. Dies ist dem Leistungserbringer schriftlich unter Angabe einer
angemessenen Frist zur Beseitigung der festgestellten Mangel mitzuteilen. Im Ubrigen
gilt 8 93c BSHG.

Teil IV Schlussbestimmungen

8§12 Inkrafttreten und Kiindigung
(1) Diese Vereinbarung tritt am .................... in Kraft. e,
Sie kann mit einer Frist von 3 quaten zum Ende des !ewelllgen Quartals gekiundigt
werden. =R ARTRIVATINIR AR
, ‘ | 1
(2)  Das Recht auf Kurjﬁjlgung auss wi rund Iei%t hieJ\(on unberiihrt.
\,,7;‘ U J / ‘\ A J \‘ j‘
§ 13 Anderung der Vereinbarung
Anderungen und Erganzungen dieser Vereinbarung bedurfen der Schriftform. Keine
Partei kann sich auf eine von der Vereinbarung abweichende tatsachliche Ubung
berufen, solange die Abweichung nicht schriftlich fixiert ist.
8§14 Rechtswirksamkeit
Soweit einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung rechtsunwirksam sind, berihrt dies
nicht die Wirksamkeit der tbrigen Regelungen. Eine rechtsunwirksame Regelung wird
von den Vereinbarungspartnern durch eine rechtswirksame Regelung ersetzt, die der
unwirksamen Regelung bezlglich der Erreichung des Vereinbarungszweckes mdaglichst
nahe kommt.
............................. und ..o, den
Fir den Leistungserbringer: Fir den Sozialhilfetréager:
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Anlagen:
1. Konzeption des Leistungserbringers

2. Muster Betreuungsvertrag zwischen Klientin / Klient und dem Leistungserbringer
3. Muster Quittierungsbeleg
4. Muster Leistungsdokumentation
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